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Profil Katja Horter 

Schwerpunkte im Bereich CONSULTING

▪ Strategie- & Innovationsentwicklung für Medien- und Telekommunikationsunternehmen 

▪ Interimsmanagement beim Aufbau von Startups sowie Organisationseinheiten 

▪ Erstellung von Markt- und Wettbewerbsstudien 

Schwerpunkte im Bereich COACHING

▪ Karrierecoaching und -beratung für Jugendliche, Wissenschaftler*innen sowie Führungskräfte

▪ Teamaufbau & -coachings mit agilen Methoden 

▪ Facilitation bei der Einführung von agilen Tools und Methoden

Schwerpunkte im Bereich LEARNING 

▪ Konzeption Lernreisen für Unternehmen 

▪ Contenterstellung und Durchführung von Weiterbildungsprogrammen 

▪ Vorträge zu den Themen: Future Skills, Future Jobs & Future Work 

▪ Diplom Betriebswirtin, Focus Medien & 
Verlage

▪ Integraler Business Coach 

▪ Agile Coach & Agile Change Managerin 

Podcast Enthusiastin

& SUP 

“You can't stop the waves, but you can 

learn to surf” (Jon Kabat-Zinn)

Reisen

www.khorter-consulting.de

http://www.khorter-consulting.de/
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Profil Katja Horter 

EXPERTISE

Strategie- & Innovationsentwicklung

Weiterbildungsmanagement 

Future Jobs & Future Work 

PERSÖNLICHKEIT 

Lösungsorientiert 

Verbindlich Fokussiert 

Optimistisch Humorvoll

Kreativ 

Organisationsaufbau 

Karriereberatung &  -coaching

Berufliche Erfahrungen 

▪ Consultant & Coach, KH Consulting I Coaching I Curation, Berlin 

▪ Head Career Center, Helmholtz Zentrum, München 

▪ Interimsmanagerin Operations & People, XU Berlin, Berlin 

▪ Interimsmanagerin Program & Content, Start Smart, Berlin 

▪ Trainerin für mobile Publishing, Akademie der Medien, München 

▪ Dozentin für Marketing & Innovationsmanagement, Hochschulen Bochum & Merseburg sowie 
Züricher Hochschule der Künste 

▪ Senior Expert Markenmanagement, Deutsche Telekom, Bonn 

▪ Management Consultant, Detecon Consulting, München 

▪ Consultant, Diebold Management Beratung, München 

▪ Online Produkt Manager & Webprogrammierung, Carl Heymans Verlag, Köln 

▪ Flugbegleiterin, Deutsche Lufthansa, Frankfurt 

Aus- und Weiterbildung 

▪ Zertifizierter Agile Coach / Zertifizierter New Work Expert & Agile Change Manager 

▪ Career Guidance – Theory & Practice, Association of Graduate Careers Advisory Services 
(AGCAS) 

▪ Integraler Business Coach, Coaching Center Berlin

▪ Kommunikations- und Präsentationstrainings 

▪ Professional Marketing Program, Henley Business School, London 

▪ Diplom Betriebswirtin, Leipzig & London 

www.khorter-consulting.de

http://www.khorter-consulting.de/

